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愛知三河ＳＲ経営労務センター・愛知三河ＳＲ建設安全協会  

 

 

 

 

 

                         令和 7 年度 第１号 

                              令和 7 年８月１日 発行 

  

   

ご あ い さ つ 

 

会  長    石 渡 委 津 子 

会員の皆様におかれましては、ますますご清栄のこととお慶び申し上げます。 

平素より、愛知三河ＳＲ経営労務センター並びに愛知三河ＳＲ建設安全協会の業務運営

には、多大なご支援ご協力を賜り厚くお礼申し上げます。 

愛知三河ＳＲ経営労務センターにおきましては６月２６日に通常総会を開催致しまし

た。提出された議案も、すべて可決されましたことをご報告いたします。 

通常総会後には懇親会も開催され、ご来賓の方々にもご出席をいただき、和やかな歓談

の時を過ごすことができました。 

愛知三河ＳＲ経営労務センターの令和７年７月末現在の会員社労士数は１５９名、委託

事業場数２，９４０事業場、令和６年度の確定労働保険料額は、１３億７千万円となりま

した。これもひとえに会員皆様のご協力の賜物と感謝申し上げます。 

事業活動といたしましては、労働保険料申告の電子申請を本格的に開始するための業務

準備に取り掛かります。すでに役員の方たちには事業場数を一人 10件と決め、クラウド入

力の試行を行いました。今後、会員の方々にも順次ご協力をお願いする事となりますの

で、宜しくお願い申し上げます。 

また、１０月１７日に業務研修会、１１月１５日に日帰りバス旅行を計画しておりま

す。会員の皆様が一人でも多く、ご参加下さいますよう、心よりお待ち申し上げます。 

労働保険事務組合として、皆様にご満足いただけますよう、業務を推進していく所存で

あります。今後も皆様と共に、さらなる努力を続けて参りますので、ご支援、ご協力をお

願い申し上げます。 

暑さ厳しい折、皆様のご健勝を心よりお祈りいたします。 
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令和 7 年度 通常総会の開催 

 

令和７年６月２６日（木）１５時００分～ 

岡崎ニューグランドホテル ３階 飛竜の間 

 

愛知三河ＳＲ経営労務センター並びに愛知三河ＳＲ建

設安全協会の令和７年度通常総会が、磯村康雄理事の司

会進行により、加藤康彦副会長の開会宣言で始まりまし

た。 

石渡委津子会長の挨拶では、令和６年度を振り返り、原材料等の高騰やサービス価格の上昇、労

働力不足の深刻化など厳しい経済情勢が続いた一方で２３号線蒲郡バイパス名豊線の開通による地

域経済の発展が我々社会保険労務士にとって業務拡大や三河ＳＲセンター会員増加に期待が持てる

状況になったことの発言がありました。そして、三河ＳＲセンターの労働保険料額は、約１４億円

となったことについて、会員の皆様のご協力に対して感謝の言葉がありました。 

挨拶の最後に、令和７年度は「労働保険料申告の電子化」を本格的に進めていくと決意を述べら

れました。 

そして、議長に石渡会長が就任され、愛知三河ＳＲ経営労務センター並びに愛知三河ＳＲ建設安

全協会それぞれ審議を行っていただきました。 

まず、事務局より出席者及び委任状による資格審査

の報告がされ、愛知三河ＳＲ経営労務センターの議事

に入り、議長より第１号議案「令和６年度事業報告承

認に関する件」と第２号議案「令和６年度収支決算報

告承認に関する件」について関連議案として一括上程

する旨説明があり、第１号議案、第２号議案の説明が

事務局よりされた後に、中村仁美監事より監査報告が

行われ、審議の結果可決されました。 

続いて、第３号議案「令和７年度事業計画案審議に関する件」と第４号議案「令和７年度収支予

算案審議に関する件」が関連議案として一括上程され、事務局より説明があり、審議の結果原案ど

おり可決されました。                     

続いて、第５号議案「選任理事の承認に関する件」については、事務局より説明があり、人事案

件であることから質疑は受けず賛否の挙手を求めたところ賛成多数で可決されました。 

さらに、第６号議案「定款の改訂審議に関する件」について事務局から説明があり、審議の結果

原案どおり可決されました。 

次に、愛知三河ＳＲ建設安全協会の議事に入り、議長より第１号議案「令和６年度事業報告承認

に関する件」と第２号議案「令和６年度収支決算報告承認に関する件」について関連議案として一

括上程する旨説明があり、第１号議案、第２号議案の説明が事務局よりされた後、有田恵子監事よ

り監査報告が行われ審議の結果可決されました。 

第３号議案「令和７年度事業計画案承認に関する件」と第４号議案「令和７年度収支予算案承認

に関する件」が関連議案として一括上程され、事務局より説明があり、審議の結果原案どおり可決

されました。 
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続いて、三河ＳＲセンターと同様に第５号議案「選任理事の承認に関する件」と第６号議案「定

款の改訂審議に関する件」について事務局から説明があり、審議の結果原案どおり可決されまし

た。 

すべての議案審議が終了したところで、労働行政並びに関係団体からのご来賓の方々が入場さ

れ、来賓紹介終了後に名倉労働保険適用・事務組合課長、鈴木岡崎労働基準監督署長、柴田岡崎公

共職業安定所長の各位よりご祝辞をいただき、伊藤悟副会長の閉会の言葉をもって、令和７年度の

通常総会は閉幕しました。 

 

なお、来賓としてご出席いただいた方々は次のとおりです。 

愛知労働局労働保険適用・事務組合課   課 長       名倉 健一   氏 

岡崎労働基準監督署           署 長       鈴木 基義  氏 

岡崎公共職業安定所           所 長       柴田 直彦  氏 

愛知県社会保険労務士会         会 長       市川 孝友  氏 

愛知県社会保険労務士政治連盟       会 長       富田  謙  氏 

愛知中央ＳＲ経営労務センター      会 長       小寺佐智子   氏 

 

意見交換会（懇親会）の開催 

                      

 

 

通常総会に引き続いて、加瀬川事務局長の進行役のもとに恒例の意見交換会（懇親会）

が、来賓の方々を交えて立食により盛大に開催されました。 

市川愛知県社会保険労務士会会長及び富田愛知県社会保険労務士政治連盟会長からご祝

辞をいただき、小寺愛知中央ＳＲ経営労務センター会長の祝辞と乾杯の音頭により、華や

かに開宴されました。 

昨年に引き続き立食による懇親会、来賓の方々も総会に続き 

ご出席いただき人数的には３５名程度ではありましたが、お酒も

入りとても楽しい懇親会と

なりました。 

最後に加藤財務部長の中

締めにより懇親会終了とな

りました。 
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令和７年度の年度更新業務について 

 令和７年度の年度更新業務は、労働保険料算定基礎賃金等の報告の最終提出期限が５月２６日で

あったにも拘らず、前年度と比較して一定程度改善が見られたものの結果として社会保険労務士会

員４名、委託事業場１２社分の報告が提出期限を徒過するといった事態がありました。しかし、報

告期日を守っていただいた社会保険労務士会員の皆様のご協力により、内容点検・入力・打出し業

務を行い、６月２６日に愛知労働局労働保険適用・事務組合課の受付を無事終了することができ、

７月１０日付で第１期分の「納入通知書」及び「労働保険料等領収書」等を発送することができま

した。社会保険労務士会員の皆様のご協力の賜物と感謝いたします。 

○  委託事業場件数は年々増加の一途を辿っており、令和６年度確定保険料及び令和７年度の概算

保険料申告書へ記載した、件数と金額は次のとおりです。 

〔ＳＲ経営労務センター関係〕 

令和６年度確定保険料額 1,365,794,486円 

令和７年度概算保険料額 1,316,692,502円 

年度更新対象事業場件数       2,850件 

一般拠出金 

（令和６年度確定） 

金 額     1,073,492円 

件 数        2,217件 

    〔ＳＲ建設安全協会関係〕 

令和６年度 確定保険料額   30,570,216円 

令和７年度 概算保険料額   27,944,209円 

令和６年度一人親方加入者数          717名 

労働保険料等の納入通知書の発送及び納期と口座引落し日について  

   区       分 納入後のお知らせ発送 ＳＲ口座への振込期日 口座引落日・SR への入金日 

 確 定 不 足 分 

概算保険料第１期分 

 一 般 拠 出 金 

  ７月１０日（木） ８月 ６日（水） ８月 ６日（水） 

概算保険料第２期分   ９月１１日（木） １０月２７日（月） １０月２７日（月） 

概算保険料第３期分 １２月 ４日（木）  １月２６日（月）    １月２６日（月） 

※ 労働保険料の集金業務は大変ですが、会員各位のご努力をお願いし納期の厳守をしていただくととも

に、口座引落し前日には、引落し口座の残額を確認しておいていただくように事業主会員へのご指導も

よろしくお願いします。なお、三河ＳＲの労働保険料専用口座に入金されるのは、口座引落日の翌稼働

日から５営業日後となります。よって、入金されたか連絡できるのはその日以降となります。ただし、

第１期については、三河ＳＲ事務局が夏季休暇中のため８月１８日（月）に確認してご連絡します。 
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令和７年度 クラウド申請試行実施説明会・意見交換会 

令和８年度から本格実施を予定しているクラウド申請を活用した年度更新に向けて、今年度はＳＲセ

ンターの理事・監事（以下「役員」という。）の皆さんにご協力頂き、クラウド申請の試行実施を行い

ました。 

具体的には、４月２８日に試行実施説明会、５月１

日～２３日クラウド申請による試行実施、５月３０日

には意見交換会を開催しました。年度初めの大変ご多

忙の中、役員の皆さんにはご協力いただき、本当にあ

りがとうございました。 

試行実施説明会では、役員の皆さんだけでなく、そ

の事務所にお勤めの職員の方にもご参加いただき、午

前と午後の２回に分けて開催をしました。午前の部で

はデジタル化推進部の中瀬高子部長に、午後の部では石渡委津子会長に開会のご挨拶をいただきまし

た。その中で、次年度の本格実施が円滑に進むためにご協力していただいている役員の皆さんや今回の

説明会のためにご参加して頂いたシステムを開発した株式会社システム総合研究所（以下「システム総

研」という。）の植杉さんへの感謝と労いのお言葉がありました。 

そして説明会では、クラウド申請のソフトをパソコンにダウンロードする方法から、クラウド申請を

実際に行うまでの操作をスクリーンに写しながら、システム総研の植杉さんに説明をしていただきまし

た。 

意見交換会では、実際に試行実施をしていた

だいた役員の皆さんやシステム総研の植杉さん

もご参加していただき、クラウド申請を行って

みての感想や、困ったこと、改善点などを挙げ

て頂くとともに、植杉さんから役員の意見等に

対する回答をしていただき、令和８年度のクラ

ウド申請本格稼働に向けて、大変有意義な意見

交換を行うことができました。 

 

ＳＲセンター事務局からのお知らせ 

〇口座振替ご利用の変更等の連絡について 

   口座振替をご利用されている事業主会員で、金融機関等の変更が生じた場

合、SRセンターの口座情報も変更しないと正常に口座振替の処理ができませ

ん。金融機関より、通知等がありましたら速やかに SRセンターへ連絡をいた

だきますようお願いいたします。 

〇愛知三河ＳＲ経営労務センター単独による業務研修会について 

    日 時：令和７年１０月１７日（金） １３時３０～ 

    場 所：刈谷市総合文化センター アイリス 501～503号室 

 ※研修内容については、現在調整中です。決まり次第通知させていただきます。 
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 社会保険労務士会員の新規加入者紹介 

渡辺 佳恵  令和７年  ４月入会（個人会員）   三河東支部 

上原 恵美  令和７年  ４月入会（法人会員）   三河東支部 

犬塚 隆之  令和７年  ５月入会（個人会員）   三河西支部 

田中亜矢子  令和７年  ８月入会（個人会員）   三河東支部 

ＳＲからの伝言板  

◎ 令和年７度 愛知三河ＳＲセンター日帰りバス旅行 

  日 時：令和７年１１月１５日（土）岡崎駅午前８時出発 

  場 所：越前海岸 かに料理 日本海さかな街 

 

 

 

 

ＳＲセンター事務局の夏季特別休暇について 

  

      次の期間は夏季特別休暇でお休みとさせていただきます。 

令和７年８月１３日（水）～同月１５日（金） 

今年は、土・日曜日の休みを併せて、５日間の休みとなります。 

業務は８月１８日（月）から開始となりますので、よろしくお願いします。 

 

※「三河ＳＲだより」は、ＨＰに掲載します。 

 

 
 


